
We b 資 料 Ⅲ － ㉘  安 全 衛 生 教 育 に 関 す る 裁 判 例  

 

東 海 村 臨 海 事 故 事 件 ・ 水 戸 地 判 平 成 1 5 年 3 月 3 日  

「 （ 略 ） 被 告 人 会 社 Ａ に お い て は 、 判 示 「 事 故 に 至 る 経 緯 」 及 び 前 項 に お い て 述 べ た よ

う に 、 安 全 管 理 者 ら か ら 作 業 員 ら に 対 し 保 安 上 必 要 な 指 示 ・ 監 督 が な さ れ る こ と は ほ と ん

ど な く 、 ま た 、 臨 界 等 に 関 す る 全 体 的 な 教 育 訓 練 は ほ と ん ど 実 施 さ れ て い な か っ た 上 、 各

現 場 に お け る 実 地 教 育 に お い て も 系 統 立 て た 臨 界 教 育 は な さ れ て お ら ず 、 さ ら に 、 個 々 の

作 業 員 の 能 力 や 知 識 に つ い て 検 証 す る 手 だ て も 講 じ ら れ て い な か っ た 。 本 件 労 働 安 全 衛 生

法 違 反 の 事 実 は 、 こ の よ う な 被 告 人 会 社 Ａ に お け る 長 年 に わ た る 安 全 軽 視 の 姿 勢 の 現 れ と

い え 、 そ の 犯 情 は 極 め て 悪 い 。  

 さ ら に 、 こ の 臨 界 教 育 軽 視 の 風 潮 が 、 臨 界 に 対 す る 意 識 を 低 下 さ せ 、 東 海 事 業 所 に お い

て は 臨 界 は 発 生 し な い と の 「 神 話 」 を 作 り 上 げ 、 最 終 的 に は 末 端 の 作 業 員 か ら 幹 部 に 至 る

ま で 、 臨 界 事 故 発 生 の 危 険 性 に つ い て ほ と ん ど 意 識 し な い ま ま 日 常 の 職 務 に 当 た る よ う な

状 態 に な り 、 本 件 臨 界 事 故 を 招 来 す る に 至 っ た と い う の で あ る か ら 、 被 告 人 会 社 Ａ の 労 働

安 全 衛 生 法 違 反 の 責 任 も 重 大 と い う ほ か な い 。 」  

「 （ 略 ） 以 上 の と お り 、 被 告 人 会 社 Ａ の 犯 し た 原 子 炉 等 規 制 法 違 反 及 び 労 働 安 全 衛 生 法

違 反 の 各 事 実 は 、 単 な る 一 時 的 な も の で は な く 、 長 年 に わ た り 被 告 人 会 社 Ａ 全 体 を 支 配 し

て き た 安 全 軽 視 の 姿 勢 の 現 れ と い う べ き で あ り 、 核 燃 料 加 工 事 業 者 と し て の 緊 張 感 を 欠 い

た そ の 姿 勢 は 厳 し く 責 め ら れ な け れ ば な ら な い 。  

 こ れ ら の 事 情 に か ん が み れ ば 、 被 告 人 会 社 Ａ に お い て 、 起 訴 に 係 る 事 実 関 係 を 争 わ ず 、

そ の 代 表 者 が 本 件 臨 界 事 故 を 発 生 さ せ た こ と に つ い て 陳 謝 し て い る こ と 、 被 告 人 会 社 Ａ が

本 件 臨 界 事 故 を 発 生 さ せ た こ と に よ り 核 燃 料 物 質 の 加 工 事 業 許 可 の 取 消 処 分 を 受 け て い る

こ と 、 前 記 の よ う に 本 件 臨 界 事 故 に よ り 死 亡 し た 被 害 者 両 名 の 遺 族 に 対 し 慰 謝 の 措 置 に 努

め 、 同 人 ら と の 間 で 示 談 が 成 立 し て い る こ と 、 風 評 被 害 等 に よ る 損 失 に つ い て も で き る だ

け 補 償 す べ く 努 力 し て い る こ と 等 の 被 告 人 会 社 Ａ に 有 利 な 事 情 を 最 大 限 に 考 慮 し て も 、 な

お 、被 告 人 会 社 Ａ に 対 し て は 、お よ そ 法 が 許 す と こ ろ の 最 高 の 刑 罰 を も っ て 臨 む ほ か な い 。」 

  


